
 Anexo VII

Convocatoria de subvencións para o Fomento do
Emprego de entidades sin ánimo de lucro 2017

OFERTA DE EMPREGO

Asociación que realiza a oferta: ___________________________________

Posto/s ofertado/s e perfil/is solicitado/sPosto/s ofertado/s e perfil/is solicitado/s::

Requisitos xeraisRequisitos xerais::
 Empadroado en Vigo antes do 01/01/2016.Empadroado en Vigo antes do 01/01/2016.
 Inscrita como demandantes de emprego no SPEG.Inscrita como demandantes de emprego no SPEG.
 Posuir a perfil para o posto solicitadoPosuir a perfil para o posto solicitado

Outros requisitos:Outros requisitos:

Presentación de curriculuns:Presentación de curriculuns:
 Prazo de remate de recepción de cv:Prazo de remate de recepción de cv: __/____________/2017__/____________/2017
 Enderezo de envio e/ou de entrega:  Enderezo de envio e/ou de entrega:  ________________________________________________

Data de publicación, ___/_____________/2017Data de publicación, ___/_____________/2017

A oferta publicarase enA oferta publicarase en::
◦◦ Páxina web e/ou rede social da entidadePáxina web e/ou rede social da entidade
◦◦ Taboleiros de anuncios de Desenvolvemento Local e EmpregoTaboleiros de anuncios de Desenvolvemento Local e Emprego
◦◦ Web municipal “Asociacións en rede” (http://asociacións.vigo.org)Web municipal “Asociacións en rede” (http://asociacións.vigo.org)
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1 (un/a)orientador profesional, co seguinte perfil:titulación superior na área de ciencias sociais
valorarase formación en coaching, experiencia profesional de máis de seis anos,experiencia en
labores de orientación laboral,coñecementos en xestión da formación continua,experiencia en 
captación de alummnos e empresas.
1 (un/a) oficial administrativo de primeira, co seguinte perfil: experiencia profesional de máis
de 15 anos en negociación con clientes e proveedores, coñecementos e experiencia en xestión 
da formación continua,coñecementos do tecido empresarial do Concello de Vigo.  
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Permiso de conducción, vehículo propio e dispoñibilidade para viaxar.
Manexo de ferramentas informáticas.
Proactividade e capacidade de resolución de problemas. 
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