CONCED%LERI'A CONCELLO
EMPREGO DE VIGO

Anexo VI

OFERTA DE EMPREGO

CONVOCATORIA DE SUBVENCIONS PARA FOMENTO DE EMPREGO DE ENTIDADES SEN ANIMO
DE LUCRO 2020

o _ FUNDACION LABORAL DE LA CONSTRUCCION
Asociacion que realiza a oferta:

Posto/s ofertado/s e perfil/is solicitado/s:

1 TECNICO/A DE FORMACION.

TEMPO DE CONTRATACION: 2,80 MESES.
TIPO DE XORNADA LABORAL: COMPLETA.
CONVENIO DE APLICACION: CONSTRUCCION.

Periodo contratacion e xornada laboral sometidas a condicién resolutoria para a Subvencién Fomento Em. Incorporacién 6/7/2020.

Requisitos xerais:
e Empadroado en Vigo antes do 01/01/2019.
¢ Inscrita como demandantes de emprego no SPEG.
e Posuir o perfil para o posto solicitado

Outros requisitos:

DIPLOMADOV/A, LICENCIADO/A OU GRAO.

Preferentemente: Relaciéns Laborais e RR.HH., Socioloxia e/ou outras titulacions de ambito social.
Imprescindibel Experiencia en formacion para o emprego.

Valorarase: Experiencia en Prevencion de Riscos Laborais. Experiencia en xestion de Tarxeta Profesional da Construccion.
Presentaciéon de curriculums:
03 xullo

¢ Prazo de remate de recepcion de CV: / /2020
¢ Enderezo de envio e/ou de entrega: agdieguez@fundacionlaboral.org

Xufio

Data de publicacion: -/ 12020

A oferta publicarase en:
o Paxina web e/ou rede social da entidade
o Taboleiros de anuncios de Desenvolvemento Local e Emprego
o Web municipal “Asociacions en rede” (http://asociacions.vigo.org)

Vigo, na data da sinatura electrénica*
*Lembre que debera asinar electronicamente este formulario
antes de achegalo a través da sede electronica.
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